
Framtidsgruppens sista möte 2015-10-05 Linghems fotboll, Ansvarsfördelning 
 
Linghems fotbollsklubb ska bli det attraktiva valet av fotbollsklubb för alla.  
 

 Gröna linjen - Gemensam stark linje 
Förslag: Omarbetning av Gröna linjen som ska innefatta 
grundvärderingarna för klubben men även ex ledarutbildningsplan, 
föräldrainformation och fotbollsutbildningsplanen från ÖFF, SvFF 

    
Jobba vidare med förslaget på ledarträff 

 Ansvarig: 5/7manna  
 

 Profilering   
Gemensam tydlig profil för hela föreningen, som skapar tillhörighet. 

 Overall, väska, tröjor och matchställ mm 
 

Ansvarig: Inköpsansvarig styrelsen 
 

 Lingheden, Ett levande Lingheden 
o Viktigt att kunna vara och träna på Lingheden för alla åldrar 
o Utökade möjligheter för yngre lagen att träna och ha aktiviteter på 

Lingheden, de yngre ska vara prioriterade på Lingheden 
o Utvecklingsplan för Lingheden är viktigt här pågår ett arbete. 
o Mål bollar matchtröjor ett nära samarbete med materialansvarig i 

5/7manna 
 

Ansvarig: Styrelsen 
 

 Storträningar 
o Tydlig planeringen viktig 

 Ansvarig: 5/7manna 
 

 Gemensamt föreningsarbete mellan alla tränare och ledare 
o Ålderssamarbeten mellan de närliggande årskullarna, steget mellan lagen 

måste minskas och samarbetet måste öka. 
 Här skapas också en positiv kvalitetskontroll på verksamheten 

o Erbjuda mer träning och med olika utbud för en ökad fotbollsutveckling 
för de som vill, samarbeten mellan de närmaste ålderkullarna under hela 
säsongen och i olika upplägg. 

o Förtydliga tränarrollen 
o Gemensamma träffar/träningar för att skapa en starkare tillhörighet  

Ansvarig: Ungdomsansvarig styrelsen, 5/7 manna 
 
Tydlig ram hur verksamheten ska bedrivas från Linghems fotbollsklubb. 
 

 
 
 
  


